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STATUT FUNDACJI

Rozdziat I.
Postanowienia ogéine

§1

Fundacja pod nazwg Fundacja ,Work Life Balance”, zwana w dalszej czesci statutu ,Fundacjq’,
ustanowiona zostata przez Fundatora Agnieszke Puto zwang dalej Fundatorem, aktem notarialnym
zdnia 17 wrze$nia 2020 roku, nr rep. 2743/2020 sporzadzonym przez notariusza Anete Nowak,
Kancelaria Notarialna w Czestochowie, przy Al. 11 Listopada 7 w Czestochowie.

Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz.U. z 2018
r. poz. 1491 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1057) oraz niniejszego statutu.

§2
1. Siedzibg Fundaciji jest Czestochowa.
2. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
3. Fundacja moze:
a. tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicg;
b. tworzy¢ i przystepowa¢ do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach,
stowarzyszeniach oraz innych formacji spotecznych;
moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych;
moze uzywac znaku graficznego Fundacji z napisem wskazujacym jej nazwe;
uzywac pieczeci okragtej z napisem w otoku ,Fundacja Work Life Balance” oraz pieczatek
z danymi identyfikacyjnymi Fundacii;
g. by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania i prawem
polskim dopuszczonych;
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§3

Czas trwania Fundaciji jest nieograniczony.

§4
Fundacja jest organizacja pozarzadowa, prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicznego
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie.

§5
Fundacja moze ustanawiaC odznaki, medale honorowe, ordery oraz inne odznaczenia
i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym, prawnym
i jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym osobowosci prawnej zastuzonym dla fundaciji.

§6

Fundacja moze organizowa¢ Towarzystwa, Kota i Kluby Przyjacidt Fundacii.
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§7

Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem religijnym.

§8

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na cele Fundaciji jest Minister rodziny, pracy i polityki spoteczne;.

Rozdziat Il.
Cele i zasady dziatania fundacji

§9

Celem Fundaciji jest:
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Wspieranie idei Work Life Balance, wsrdd pracownikdw i pracodawcow.

Promocja postaw rownowagi zyciowej w spoteczenstwie.

Aktywne dziatanie na rzecz budowania systemu opartego na rownowadze zyciowe;.
Promowanie ochrony zdrowia, pomocy spotecznej oraz kultury fizycznej i sportu.
Promowanie zatrudnienia i aktywizacja wérod grup wykluczonych.

Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze edukacyjnym i charytatywnym.

§ 10

Dla realizacji swoich celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng i odpfatng dziatalno$¢
pozytku publicznego, zgodnie z art. 6-10 i nast. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.

ROZDZIAL Il
Zasady i formy dziatania Fundacji

§11

Fundacja realizuje swoje cele, m.in. poprzez:

1.
2.

3.

o

Upowszechnianie i promowanie idei Work Life Balance.

Inicjowanie, organizowanie i uczestniczenie w kampaniach spotecznych oraz przedsigwzigciach
spotecznych, edukacyjnych i naukowych.

Prowadzenie projektow o$wiatowych, wspierajgcych ochrone zdrowia, pomoc spoteczng oraz kultu-
re fizyczna i sport.

Organizowanie eventow, wydarzen, seminariow, wyktadow, debat, szkolen, imprez charytatywnych.
Prowadzenie dziatalno$ci badawczej i wydawnicze;.

Inspirowanie ludzi do pomagania innym, potrzebujacym, czesto obywatelom krajow trzeciego $wia-
ta.

Wspoétprace z firmami, o$rodkami naukowymi i edukacyjnymi, samorzadowymi i panstwowymi.

§ 12

Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych osdb prawnych, osob
fizycznych, Fundacje, Stowarzyszenia zbiezne z celami Fundaciji.
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ROZDZIAL IV.
Majatek fundaciji

§13
Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w wysokosci 1000 PLN przyznany
w o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji oraz sktadniki majatkowe nabyte w trakcie dziatalnosci
Fundaciji.

§14

1. Fundusz zatozycielski Fundaciji stanowi trwatg podstawe bytu Fundacji i nie moze by¢ uszczuplony
bez zgody Fundatora. Dziatalno$¢ Fundacji finansowana jest z jej przychodow.

2. Zarzad Fundacji lokuje majatek Fundacji na rachunkach bankowych, w papierach warto$ciowych,
udziatach spdtek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, nieruchomosciach,
a takze poprzez udzielanie oprocentowanych pozyczek. Przy lokacie majatku Fundacji winna by¢
brana pod uwage w pierwszym rzedzie ochrona przedmiotu inwestycji przed jej dochodowoscia.

3. Majatek Fundacji moze by¢ obcigzony zobowigzaniami do wysokosSci nie przekraczajacej 5% jego
wartosci, jednak tylko na cele zwigzane z utrzymaniem sktadnikow majgtku Fundacji lub
podniesieniem ich dochodowosci.

§15
1. Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci pochodza w szczeg6lnosci z:
a) darowizn, spadkéw, zapisow.
b) wptywow pochodzacych z wktaddw na rachunkach bankowych, lokat, kapitatowych, papieréw
wartosciowych oraz odsetek od udzielonych pozyczek.
¢) dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych.
d) ofiarnosci publiczne;.
e) dochoddw z kwest, zbiorek, imprez publicznych oraz prywatnych.
f) nawigzek przyznawanych przez wtasciwy organ.
g) odsetek bankowych.
h) grantéw, kontraktow, $rodkéw z funduszy publicznych, zlecen ustug, Srodkéw unijnych.
i) Swiadczen na cel spoteczny przyznawanych w trybie art. 448 KC.
j) aukcji internetowych.
k) innych przewidzianych przez prawo.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§16
1. Przychody z darowizn, spadkéw i zapiséw oraz subwencji i dotacji mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacii, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.
2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami prawa sktada
Zarzad Fundaciji.

§17
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Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ swoim majatkiem zobowigzan, w stosunku
do Fundatoréw, cztonkéw wtadz Fundaciji, jej pracownikow oraz 0séb, z ktdrymi pracownicy lub
cztonkowie witadz pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne;
do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli (zwanych dale;
,0sobami bliskimi").

Majatek Fundacji nie moze by¢ przekazywany na rzecz Fundatorow, cztonkéw wtadz Fundaciji ani
jej pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach odmiennych niz te, ktdre obowigzujg
w stosunku do oséb niezwigzanych z Fundacja, w szczegdinosci nie moze by¢ przekazywany
bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych.

Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz Fundatorow, cztonkow wiadz Fundacji lub
pracownikdw oraz ich osob bliskich, chyba Ze wykorzystanie to wynika bezposrednio ze
statutowego celu Fundaciji.

Fundacja nie moze dokonywaC zakupow towardéw lub ustug od Fundatoréw, cztonkéw wiadz
Fundaciji, jej pracownikdw lub ich oséb bliskich, badz podmiotow, w ktdrych uczestniczg Fundatorzy,
cztonkowie wtadz Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL V.
Organy fundaciji

§18

Organami Fundacii jest Zarzad Fundacji.
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ROZDZIAL VI.
Zarzad Fundaciji

§ 20

. Zarzad Fundacji sktada sie z jednej o trzech osob i jest powotywany przez Fundatora na czas

nieokreslony.

Fundator moze zosta¢ cztonkiem Zarzadu.

Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa w przypadku rezygnacji, $mierci badz odwotania cztonka
Zarzadu.

Fundator moze odwota¢ Zarzad lub kazdego z jego cztonkow w kazdym czasie.

Czlonkiem Zarzadu nie moze byé osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej lub przestepstwo skarbowe.

§ 21
Fundator Fundacji wchodzi w sktad Zarzadu Fundaciji i staje na jego czele jako Prezes Zarzadu.
W sytuacji, gdy Zarzad sktada sie z wiecej niz jednej osoby Fundator wskazuje rowniez Wiceprezesa
Zarzadu i Czionka Zarzadu.

§ 22

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacii i reprezentuje jg na zewnatrz.
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Do kompetenciji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie biezacq dziatalno$cig Fundacii.

b) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.

c) opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetow i planéw dziatania oraz rocznych
sprawozdan przewidujgcych i uwzgledniajgcych polityke inwestycyjng Fundaciji i przychody
uzyskiwane wskutek jej prowadzenia.

d) opracowywanie wieloletnich planéw dziatania Fundacji okreslajacych dtugofalowe kierunki jej
dziatania.

e) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacii.

f)  zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji.

g) powotywanie oddziatow, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundacii.

h) opracowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikéw Fundaciji.

i) przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapisow, subwencji i dotacji.

Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej Fundacji, w tym
takze za odpowiednie lokowanie jej Srodkow majatkowych, zapewniajace przewidywane przychody i
trwato$¢ majatku Fundaciji.

Zarzad moze powotywaé petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezacych do
zadan Fundaciji.

§23
Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac w stosunku pracy.
Wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu okresla Fundator.
Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu.
Wynagrodzenia i nagrody dla cztonkow Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg ze $rodkow
Fundaciji.
Umowy z cztonkami Zarzadu Fundacji podpisuje inny uprawniony cztonek zarzadu, a w przypadku
zarzadu jednoosobowego powotany przez Zarzad petnomocnik.

§24
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora.
Posiedzenia Zarzadu mogq by¢ zwotywane pisemnie, telefonicznie, elektronicznie z trzydniowym
wyprzedzeniem.
Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ prowadzone telefonicznie, w sposob umozliwiajacy porozumienie
sie wszystkich uczestniczacych w nim czlonkéw. Na odlegtos¢ (telekonferencja). Za miejsce
posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje sie miejsce pobytu prowadzacego to
posiedzenie. Protokot z takiego posiedzenia powinien by¢ podpisany przez wszystkich
uczestniczacych w nim cztonkow Zarzadu.
Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci potowy
cztonkdéw Zarzadu. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu podejmuje decyzje
samodzielnie.
Oswiadczenia woli w imieniu Fundaciji sktada kazdy cztonek Zarzadu jednoosobowo.
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ROZDZIAL VII
Zmiana Statutu

§25
Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator.

ROZDZIAL VI
Zmiana celu Fundac;ji

§ 26
1. Fundator uprawniony jest do zmiany celu, dla ktérego Fundacja zostata powotana.
2. Zmiana celu Fundacji nastepuje w drodze zmiany postanowien niniejszego Statutu i wymaga
rejestracji przez wiasciwy sad.

ROZDZIAL IX
Potaczenie Fundac;ji

§ 27
1. Dla efektywnego realizowania swoich celdw Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja, na
warunkach okre$lonych przez zainteresowane strony. Potgczenia moze nastapi¢ zaréwno poprzez
przejecie, jak i poprzez zawigzanie nowej fundacji. W przypadku potaczenia poprzez przejecie
Fundacja moze by¢ zaréwno strong przejmujaca, jak i przejmowang
2. Pofaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku mogtyby sie zmienic¢
cele Fundacji.

§28
Decyzje w sprawie potaczenia podejmuje Fundator.

ROZDZIAL X
Likwidacja Fundaciji

§29
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktorych zostata powotana lub w razie
wyczerpania srodkow finansowych i majatkowych Fundacii.

§ 30
1. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Fundator.
. Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba wskazana przez Fundatora.
3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w cato$ci przeznaczony na cele zblizone z celami
Fundacji okreslonymi w § 9 Statutu. Konkretne cele na jakie zostanie przeznaczony majatek
zostang wskazane przez Fundatora.
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ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§ 31
Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego.

§32
W przypadku $mierci Fundatora, wszelkie prawa przystugujace fundatorowi na podstawie niniejszego
Statutu, przystugujg spadkobiercom Fundatora.



